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Geschaftsbericht 2024

Geschaftsfiihrerin Heike Buberl-Zimmermann

Die hauptamtliche Arbeit in der Geschaftsstelle ist die beste
Grundlage, die zur Unterstiitzung und Stdrkung der Vor-
standschaft und auch der Ortsgruppen im Spessartbund dient.
Gemeinsam mit den ehrenamtlichen Vorsitzenden, den Fach-
referaten und unserem Présidenten bilden wir ein wichtiges
Netzwerk fiir die Region und fiir unsere Mitglieder. Der uner-
miidliche Einsatz fiir den Spessartbund wird in den Jahresberichten
(ab Seite 23) in diesem Jahresheft dargestellt.

Wir sind der Spessartbund

Ein wichtiger Punkt ist immer noch die Frage der Identitat. Das
gemeinsame Denken missen wir innerhalb des Spessartbundes
wieder verstédrken. Bei vielen Projekten und Veranstaltungen miis-
sen die Ortsgruppen enger und auch freundschaftlicher zusam-
menarbeiten. Eine gute Basis hierfiir waren und sind die Treffen
der Reformkommission (siehe Seite 34).

Wir als Geschéftsstelle des Spessartbundes stehen mit dem
kompletten Vorstand und der Familienreferentin Patricia Pitz und
der Jugendreferentin Sonja Orth in allen Fragen und Bereichen
stets zur Verfiigung, sowie Rede und Antwort. Wir versuchen,
wenn mdglich, immer fiir euch da zu sein und mit euch den Weg
in die Zukunft zu gehen oder auch zu meistern.

Wir sind fiir euch da

Wir unterstiitzen und informieren die Ortsgruppen bei Fragen rund
ums Vereinsleben, bei Angeboten zum Wandern, Erstellen von
Urkunden zu Ehrungen und das Versenden von Abzeichen nach
Bestellungen. Gemeinsam mit unseren Versicherungsmaklern
kiimmern wir uns um Versicherungsfalle und versuchen hier stets
eine gute Losung fiir beide Seiten zu finden.

Mit den treuen ehrenamtlichen Ladendienstlern, deren Dienst-
plan wir erstellen, kiimmern wir uns um die Rdumlichkeiten in der
Treibgasse und um die Kundschaft im Laden der Treibgasse 3 und
versuchen immer zu allen Fragen eine Antwort zu geben.
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Ausblick 2025

Wir kiimmern uns

Eine wichtige Aufgabe der Geschaftsstelle ist die Betreuung der
Trekkingpldtze im Spessart und Organisation und Anmeldung bei
den jahrlichen Veranstaltungen, wie u. a. ,der Landkreis wandert”,
die Halbjahresversammlung, das Spessartbundesfest, die Pollasch-
feier, wie auch verschiedene Fachwartetagungen in den Bereichen
Naturschutz, Wandern, Wege und Kultur. Auch bei der Durchfiih-
rung unterstiitzen wir stets und sind mit vor Ort.

Wir sind regional unterwegs

Bei regelmaBigen externen Veranstaltungen, z.B. dem Okomarkt
in Aschaffenburg oder in Riickersbach beim traditionellen Ernte-
dankfest der Dieselschlucker sind wir seit Jahren traditionell mit
einem Infostand vertreten. In diesem Jahr waren wir erfolgreich
bei der Buchmesse im Schloss Aschaffenburg vertreten. Bei sol-
chen Einsdtzen konnen wir auch immer auf die ehrenamtliche
Mithilfe von Wanderfiihrerinnen und Wanderfiihrern aus der
Region zurlickgreifen. Ohne diese Unterstlitzung wiirde es nicht
gehen. Vielen Dank an dieser Stelle allen Helfer und Helferinnen.
Wir freuen uns auf die Termine im ndchsten Jahr.

Wir verbinden

Die Geschéaftsfiihrerin vertritt den Spessartbund z.B. bei Work-
shops, als Vertreterin bei Spessartregional (der Verband, der den
hessischen Spessart als Lebens- und Arbeitsraum starkt) und auch
als Steuerkreismitglied bei der LAG Spessart. Gemeinsam mit dem
Vorstand Kommunikation werden Berichte vorbereitet und an ver-
schiedenen Stellen verdffentlicht und der regelmaBige Newsletter
erstellt und verschickt.

Sie koordiniert seit nun 9 Jahren das Projekt ,Kulturkalender
Spessart” und gemeinsam mit Leslie Raab das Jahresheft Bund-
specht und ist gemeinsam mit Herbert Arnold mit 2 Ortsgruppen
des Spessartbundes ein Teil des Projekts ,Zusammenhalt durch
Teilhabe" im Deutschen Wanderverband.

Der Spessartbund bot
an seinem Stand auf
der 5. Aschaffenburger
Buchmesse regionale
Literatur, Wander- und
Radfiihrer und Wan-
derkarten zum Verkauf
an. AuBerdem stand
das Team am Stand
fur alle Fragen rund
um Heimat, Wandern
und den Spessartbund
zur Verfiigung. Nach
einem Tag mit vielen
Gespréchen zeigte sich
das Stand-Team sehr
zufrieden mit dem Tag
auf der Buchmesse!

Das groBe Projekt 2025 der Geschéaftsstelle wird das Digitale Wege- und Verwaltungsmanagement im Spessartbund sein. Wir haben den
Zuschlag des Forderprojekts bei der LAG Spessart und LAG Main Viereck erhalten und arbeiten in diesem Zuge auch an der Uberarbeitung
unserer Homepage. Wir freuen uns sehr auf diese Aufgabe und sehen diese Digitalisierung als Ziel, um zeitintensive Arbeitsgange zu
erleichtern und unsere Arbeit transparenter zu machen. Wir freuen uns sehr auf diese Arbeit!
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Zusammenhalt durch Teilhabe

Wie die Digitalisierung Vereinen auf dem Weg in die Zukunft helfen kann

Teilnehmer des Sommerworkshops ‘Verein(t) in die
Zukunft mit Digitalisierung’ in Schweinfurt

Digitalisierung bedeutet zumindest am Anfang eines Prozesses nicht
zwangslaufig weniger Arbeit. Das ist eine Erfahrung der drei Mo-
dell-Gebietsvereine Harzklub, Odenwaldklub (OWK) und Spessart-
bund sowie der zugehdrigen Ortsgruppen im Projekt ,Wandern,
Naturschutz und regionale Identitdt - drei Wandervereine im
Netzwerk Deutscher Wanderverband gehen gemeinsam in die
digitale Zukunft". AuBerdem braucht es Menschen mit digitalem
Basiswissen, die sich kiimmern. Je mehr Aktive, desto besser ge-
lingt es, Wissen und Arbeit zu verteilen. Ein Beispiel hierfiir ist
der Instagram-Kanal OWK Wandermaus (www.instagram.com/
owk_wandermaus/). Anfangs wurde der Kanal von Simone Marz
und ihrem Sohn Noah betreut, Regeln und Anleitungen entwickelt.
Heute organisieren die Ortsgruppen den Austausch der fiinf Méuse-
paare fast selbststdndig. Beim Spessartbund Langenprozelten,
bei dem die 7-Tannen-Hiitte zu einer Trekking-Hiitte umgebaut
werden soll, war Ralf Anderlitschek anfangs auf sich allein ge-
stellt und kurz davor aufzugeben. Inzwischen hilft ein Netzwerk.
Heike Buberl-Zimmermann, Geschéftsfiihrerin des Spessartbunds,
unterstiitzte beim Kontakt zur LAG Spessart und der Vorbereitung
des Forderantrags. Jetzt sind andere Vereinsmitglieder dabei und
auch der Biirgermeister ist von dem Vorhaben iiberzeugt. Buberl-
Zimmermann: ,Ich bin sicher, dass die Erfahrungen mit der 7-Tan-
nen-Hiitte und das entstandene Netzwerk bei der Antragstellung
weiterer Projekte des Spessartbundes sehr hilfreich sind." Auch
Annett Drache, Geschéaftsfiihrerin vom Harzklub, ist zufrieden iiber
das Netzwerk, das im Rahmen des Projektes mit den Zweigvereinen
Bad Suderode und Friedrichsbrunn entstanden ist. Der jahrliche
Naturschutztag wird nun gemeinsam ausgetragen. Die Geschéfts-
fuihrerin freut sich auBerdem Uber die Effekte ihres Instagram-
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Die Projekt-Teilnehmenden trafen sich im November zu einem Auswertungsworkshop
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Kanals: bei einer Baumpflanzaktion erschienen weit mehr Helfende
als erwartet. Eine der wesentlichen Erfahrungen aus dem Projekt
ist: Nicht alle geplanten Vorhaben lieBen sich umsetzen. Dafiir
passiert Unerwartetes - Netzwerke entstehen, andere Menschen
erscheinen auf der Bildfliche und Gbernehmen Amter. Wichtig
dafiir ist, Kontrolle abzugeben. Hier helfen Vertrauen, aber auch
gemeinsam formulierte Regeln. So kann Teilhabe entstehen. Und
diese ist Basis gelebter Demokratie. Grundlage fiir den Erfolg der
Einzelprojekte waren gemeinsame Werte und eine Bedarfsanalyse,
die begleitet durch den Bildungstrdger und Partner des Deutschen
Wanderverbands (DWV), das Netzwerk Bahnhof Langstadt e.V.
(NbL), zu ausgewdhlten Strategien und MaBnahmen fiihrten.

Die Ergebnisse des Projektes sowie konkrete Hilfen auf dem Weg
in die Digitalisierung stellen DWV und NbL nun allen DWV-Mit-
gliedsvereinen zur Verfiigung. Ein Teil dieser Transfer Phase war ein
Sommer Workshop Ende Juni 2024 in Schweinfurt mit Impulsvor-
tragen, Diskussionen und Workshops fiir Interessierte aus Gebiets-
vereinen und Ortsgruppen.

Damit viele Vereine von den Erkenntnissen des Projektes profitie-
ren, informieren DWV und NbL im Internet. Grundlagenwissen zu
Instagram und den Bau von Webseiten bieten die Workshop-Auf-
zeichnungen unter https://www.wanderverband.de/engagement/
zusammen-halt-durch-teilhabe/online-workshops. VieleInfosent-
hiltauch der eigens fiir das Projekt entwickelte Newsletter (Archiv:
www.wander-verband.de/engagement/zusammenhalt-durch-
teilhabe/newsletter). Ende 2024 folgte eine Ergebnis-Présentation
wiahrend der DWV-Geschéftsfiihrer Tagung im November.
SchlieBlich trafen sich die Projekt-Teilnehmenden zu einem Aus-
wertungsworkshop. Text: Deutscher Wanderband
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